
–
NOTRE PHILOSOPHIE : SOUTIEN  
AU QUOTIDIEN ET VISION STRATÉGIQUE

De la création à la cession d’entreprise, vos préoccupations sont  
nombreuses et variées. Le dirigeant se retrouve parfois seul face  
à ses choix et décisions, ou parfois simplement éloigné de la  
tenue de sa comptabilité. 

Depuis plus de 25 ans, nous accompagnons nos clients,  artisans, 
commerçants, PME, professions libérales ou associations à 
chaque étape de leur développement avec toute la souplesse  
et la réactivité d’un cabinet à taille humaine. 

Experts de la finance et de la gestion, du social et du droit des  
affaires,  nous souhaitons vous aporter en toute objectivité  
un soutien efficace au quotidien ainsi qu’une vision stratégique 
pour le long terme  afin que vous puissiez sereinement vous 
consacrer à votre métier. 

–
NOTRE AMBITION : UN PARTENARIAT EFFICACE

> �Etre votre premier partenaire dans l’amélioration de votre 

performance par l’écoute, la réactivité, la proximité et le 
savoir-faire. 

> �Vous accompagner dans tous vos projets et contribuer à la  
qualité de l’information financière en faisant de celle-ci un 
véritable outil de la stratégie de l’entreprise. 

> �Vous apporter conseils et services spécialisés. 

–
EXPERTISE COMPTABLE & CONTRÔLE DE GESTION,  
GESTION SOCIALE, AUDIT LÉGAL ET CONTRACTUEL,  
CONSEIL, ASSISTANCE JURIDIQUE

PARTENAIRE
DE VOTRE
DÉVELOPPEMENT

Avant projet / projet 
Création ou reprise d’entreprise 
Développement / Croissance
Crises Ponctuelles  
ou accidents de parcours
Gestion / maturité
Cession

Expertise comptable I Contrôle de Gestion I Gestion Sociale I Audit légal et contractuel I Conseil I Assistance juridique
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Contactez-nous

www.c2m-experts.fr
contact@c2m-experts.fr
SIREN : 437 652 381 
Code APE : 6920 Z

Drôme
Centre Laennec
26 Ter Avenue J.F. Kennedy
26200 Montélimar
T. 04 75 51 15 00

Rhône
608 chemin de la Morelle
69250 Curis au Mont d’Or
T. 04 78 69 34 82

–
NOS PRINCIPAUX DOMAINES  
DE COMPÉTENCES

> Expertise comptable & Contrôle de Gestion
Tenue de la comptabilité, externalisation de la fonction comptable, 
états financiers, déclarations fiscales, tableaux de bord,  
élaboration des business plan et budgets, analyse des coûts  
et rentabilité, plans de financement...

> Gestion Sociale 
Gestion de la Paie et des obligations correspondantes, Conseil 
social (embauche ou rupture de contrat de travail, recherche  
des aides au recrutement, représentation sociale, prévoyance)...

> Audit légal et contractuel 
Commissariat aux Comptes, Audit d’acquisition, Audit social...

> Conseil 
Création, transmission et reprise d’entreprises, gestion de patrimoine, 
conseils aux dirigeants et aux particuliers...

> Assistance juridique 
Constitution de Sociétés, Rédaction d’actes, Modifications  
statutaires, augmentation de capital...

> Accompagnement des sociétés en difficultés
Montage et suivi de dossier CCSF, plan de sauvegarde, Assistance 
de société en redressement judiciaire.

–
NOS 3 FACTEURS CLÉS DE RÉUSSITE

> Expertise & Savoir Faire 
Le dynamisme du Cabinet repose sur la valeur ajoutée et  
l’expérience de ses membres. 
Nous avons réuni une équipe qualifiée, complémentaire 
et régulièrement formée sur les actualités fiscales, comptables 
et sociales, encadrée par des Experts Comptables diplômés, 
afin de répondre à la majorité de vos attentes.
Notre expérience sur des différents secteurs d’activités nous ont 
permis d’acquérir des compétences variées pour intervenir sur  
de nombreuses problématiques.    

> Valeurs Humaines  
La taille humaine de notre structure nous permet d’installer  
une relation de confiance, de proximité et de transparence avec 
nos clients. 
En désignant un interlocuteur unique pour chacun, nous offrons 
disponibilité, réactivité et réponse dans les meilleurs délais. 

> Outils et Méthodes 
En veille permanente sur l’évolution des nouvelles technolo-
gies et engagés par ailleurs dans une démarche Qualité, nous 
améliorons sans cesse nos outils et méthodes afin de garantir  
à nos clients le meilleur service. 

> �Mettre à votre disposition un interlocuteur unique 
au sein de notre cabinet  

> �Installer une relation de confiance, de proximité 
et de transparence  

> �Comprendre votre entreprise et ses projets

> �Faire preuve de réactivité et de souplesse 
pour vous apporter les meilleures réponses

> �Vous aider à interpreter vos résultats de manière 
pédagogique et diagnostiquer ensemble un éventuel  
problème de gestion

> �Vous accompagner dans vos décisions en toute 
objectivité (business plan, investissement,  
croissance externe,…)

> �Respecter les délais de réalisation des prestations 
tout en préservant la qualité

NOS ENGAGEMENTS POUR VOUS ACCOMPAGNER  
AU MIEUX

Plus de 650 clients  
nous ont fait confiance

Artisans commerçants : BTP, métiers de bouche, 
café hotel restaurant, prêt-à-porter, coiffure...

PME : Transports, industries, distribution, 
entreprises de services, tourisme...

Professions libérales : Secteurs médical, 
paramédical, juridique, artistique…  

Associations : Culture, action sociale...

Comités d’entreprise

Personnes Physiques : Particuliers, investisseurs... 

Société Civile Immobilière et location de meublés
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